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Chegou a hora de

DS/Santos

mostrar forca!

Nem tudo o que se enfren-

ta pode ser modificado.

Mas nada pode ser modifi-

cado enquanto nao for
enfrentado. (James

Baldwin)

O mais importante para o
homem é crer em si mesmo.
Sem esta confianca em seus
recursos, em sua inteligéncia,

em sua energia, ninguém

alcanca o triunfo a que aspira. lrg

(Thomas Atkinson)

A forca ndo provém da
capacidade fisica e sim de

uma vontade indomavel
Mahatma Gandhi

* Chegou a hora de mostrar forca
*O que foi proposto até o momento aos Auditores
*Nova tutela protege Auditores paralisados
*Assembléia Local com Café Filoséfico nestaterca, dia 18

*Documentos da campanha salarial na pagina da DS/Santos
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Chegou a hora de mostrar forca!

Amanha, terca-feira, a nego-
ciacao entra na fase da presséo por
parte dos Auditores-Fiscais que,
em todo o pais, irdo paralisar as
suas atividades para pressionar em
favor da conclusé&o da proposta do
governo, de modo que ela atenta
aos Nossos pleitos e anseios.

Gragas a presséo com a pre-
senga macica dos Auditores na ul-
tima Assembléia, o governo esta
disposto a rever alguns pontos da
tabela proposta na semana passa-
da. J& estdo marcadas para esta
segunda-feira, dia 17, duas novas
reunides com o Ministério do Pla-

nejamento, o MPOG. Contudo, ja se
tem noticias de que o cronograma de
implementacao, a ser apresentado, ira
até o ano de 2010, diferentemente do
que j& foi proposto para o pessoal da
PF: reajustes até abril/2009.

Precisamos ser contundentes
e realizar um forte movimento
paredista nesta semana para respal-
dar os nossos interlocutores na mesa
de negociacdo com o MPOG.

Nossos dirigentes sindicais
estao trabalhando para que esta
fase da pressdo com a greve seja
agil e conclusiva. Agora, depende de
cada um de nos!

O proposto até o momento

Sem realizacdo de greve,
com muita negociacéo e com for-
te mobilizacdo dos ultimos me-
ses, os Auditores-Fiscais da RFB
conseguiram conquistar junto ao
governo:

- remuneracao sob a forma de
subsidio, que resgata a paridade
para os aposentados e pensio-
nistas, no ambito do Executivo.
Ha de se lembrar que nem mes-

mo o Judiciario vem reconhecendo
facilmente este direito;

- abrir os canais de negocia¢cao com
0 governo, que tem nos recebido e,
assim, demonstrado ao menos respei-
to com a nossa Classe. Ha algum tem-
po essa cena era dificil de ser vista;

- promover ajustes na questédo do
fosso salarial, ainda que pequenos,
fato que n&o ocorria desde que o fos-
se foi criado, em 1998;



®

- salario final igual as demais car-
reiras tipicas de Estado;
- vigéncia do subsidio a partir de

1° de margo.
Foram muitos os avancos,
entretanto, restam alguns

poucos,mas determinantes pontos
gue precisam ser melhorados, os
guais vém encontrando resisténcia
por parte do Ministério do Planeja-
mento para serem contemplados:
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- salario inicial rebaixado de R$
14 mil para R$ 11 mil, criando-se,
inclusive, um novo fosso para
guem entrar futuramente na RFB.
Das carreiras tipicas de Estado,
a do Auditor da RFB sera a de
menor salario inicial;

- cronograma para implementa-
cao do reajuste escalonado até o
ano de 2010, quando a PFe AGU
terdo o reajuste até abril/2009.

Nova tutela protege Fiscais que
participarem do movimento

Na tarde da tltima sexta-fei-
ra, dia 14, a Justica Federal em
Porto Alegre deferiu nova anteci-
pacéo de tutela do Unafisco Sin-
dical resguardando os Auditores-
Fiscais que, a partir de amanha,
paralisarem as suas atividades.

Com isso, a Administracéo
da RFB tem de se abster de:

- anotar as faltas no ponto dos
grevistas;

- Proceder desconto salarial
relativo aos dias néo trabalhados;
- Reduzir a avaliacdo de
desempenho para o cumprimento
das metas de arrecadacao;

- Prejudicar as avaliagbes dos
Auditores-Fiscais que se
encontram em estagio probatorio;
- Suprimir o pagamento de
adicionais noturnos e de
periculosidade;
- Instaurar processo administrativo
disciplinar em virtude da adesao
agreve e
- Alterar unilateralmente os
periodos de férias dos grevistas.
A atual decisdo € ampla,
irrestrita e valida para todos os
Auditores filiados ao Unafisco até o
dia 11 de marco de 2008, inclusive
para aqueles em estagio probatorio.
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DS/Santos prepara Assembléia Local
com Café Filosofico para o 1° dia de
paralisacao

Com o objetivo de mobilizar
conscientizando, a DS/
Santos preparou para
esta terca-feira, dia
18, umaAssembléia
Local com Café Filo-
> sofico, com interes-
= santes painéis para
0s colegas em paralisacao, que estao
resguardados por tutela de qualquer
sangao por participar do movimento.
O evento ocorrera no Auditério do
Atlantico Hotel, av. Presidente Wilson,
01 - Gonzaga. Veja a programacao:

- 8h30 as 10h - café da manha

- 10h - Painel “Valorizando sua Auto-
Estima”, com Roza Moscardi, con-
sultora formada pelo Integrated
Coaching Institute;

- 11h-Assembléia Local;

- 12h - Painel “Hierarquia x Autonomia
Funcional”, com Wagner Vaz, um dos
mentores da nossa Lei Organica e
12h30 - Encerramento.

Aforga da mobilizacdo e o al-
cance de nossos objetivos depen-
dem de cada um de nés. Participe
dos eventos propostos!

Acesse documentos da Campanha Salarial
no Forum de Debates da DS/Santos

Tenha acesso aos principais
documentos da campanha salarial,
como tabelas propostas, acessando
a secao Forum de Debates de nos-
so site: www.unafiscosantos.org.br.

Nesta secdo, basta cadastrar-
se uma Unica vez para ter aceso a todo
0 seu conteudo e enviar mensagens,

comentando os tépicos.

No primeiro acesso, é soli-
citado que o usuario se registre.
Para isso, € preciso ler e aceitar
o termo de uso do Forum, cadas-
trar um login no campo
“Utilizador”, um endereco eletro-
nico e a senha.
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